POGOTOWIE RATUNKOWE
WE WROCLAWIU
ul. Zigbicka 34-38, 50-507 Wroclaw
tel. 71 77 31 400, fax 71 367 66 18
NIP 899-23-54-460 REGON 932207142

SP ZOZ Pogotowie Ratunkowe we Wroclawiu
50-507 Wroclaw, ul. Zigbicka 34-38, tel. 71 77 31 400, fax. 71 367 66 18
e-mail sekretariat@pogotowie-ratunkowe.pl, www.pogotowie-ratunkowe.pl

oglasza konkurs ofert na udzielanie swiadczen zdrowotnych
przez ratownik6w medycznych, pielegniarki i piel¢gniarzy systemu, w tym
z uprawnieniami do kierowania pojazdem uprzywilejowanym
w okresie od 29.04.2022 do 31.12.2022 roku.

Przedmiotem konkursu jest:

udzielanie calodobowych $wiadczen zdrowotnych w rodzaju ratownictwo medyczne w zespotach
wyjazdowych o standardzie ,,S” i ,,P” . Miejscem udzielania swiadczen jest miasto Wroctaw i powiaty:
- wroctawski

- milicki

- ofawski

- strzelinski

- $redzki

- trzebnicki

- wolowski

Szczegblowe Warunki Konkursu okresla specyfikacja, ktéra wraz z projektami uméw oraz
obowiazujacymi formularzami jest dostgpna w siedzibie Udzielajacego zamdwienia w godz. od 7:30
dol4:30, II pigtro, pok. nr 205 Dzial Kadr, Plac i Szkolenia oraz na stronie internetowej
www.pogotowie-ratunkowe.pl w zakladce aktualnosci.

Zapraszamy do skladania ofert w siedzibie Pogotowia Ratunkowego, ul. Ziebicka 34-38
w pokoju 205 Dziat Kadr, Ptac i Szkolenia do godziny 9:00 dnia 15.04.2022 roku.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Otwarcie ofert nastapi w dniu 15.04.2022 roku, o godz. 10:00 w siedzibie Udzielajgcego zamodwienia,
Sala 302, III p.

Rozstrzygnigcie konkursu nastapi dnia 22.04.2022 roku w siedzibie Udzielajgcego zamdwienia.
Oferenci zostang zawiadomieni o wyborze oferty, poprzez zamieszczenie na tablicy ogloszen i stronie
internetowej Udzielajgcego zamowienia wykazu wybranych oferentéw.

Oferenci, ktérych oferty zostang odrzucone lub nie wybrane zostang powiadomieni pisemnie przez
Udzielajacego zamoéwienia.

Oferent jest zwiazany oferta do czasu rozstrzygnigcia postgpowania.
Rozpoczecie terminu udzielania §wiadczen przypada na dzien 29.04.2022 roku.

Oglaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu w czesci lub w calodci, do
przesunigcia terminu sktadania ofert oraz przesunigcia terminu rozstrzygnigcia konkursu.

Oferentom w toku postgpowania konkursowego przyshiguje prawo do skladania
protestu do Komisji Konkursowej, a takze odwotania od rozstrzygnigcia konkursowego sktadanego do
Dyrektora Pogotowia zgodnie z przepisami art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (j.t. Dz.U. 22021 r., poz. 711 ze zm.).

'REKTOR
Wroclaw, 30.03.2022 r. Pogotowia Rat; inkowego
we Wrocfpwiu

Z-caKierowni Kiergymik . lek m r I V4V :
e ¢ i Szkolenia 1eR. mea. LDigmew Migdzki

DziatuKadg PtaciSzkolenfa  DZifu Kads g
Urboﬁadnurczuk Joanna {Jankowska

-



iz

Pogotowie Ratunkowe we Wroclawiu

Szczegolowe Warunki Konkursu ofert
i
materialy informacyjne
do post¢powania w trybie konkursu ofert prowadzonego na podstawie
art. 26 i 27 ustawy o dzialalno$ci leczniczej
na udzielanie Swiadczen zdrowotnych przez:

ratownikow medycznych, w tym z uprawnieniami do kierowania
pojazdem uprzywilejowanym,

. pielegniarki i pielegniarzy systemu, w tym z uprawnieniami do

kierowania pojazdem uprzywilejowanym

w okresie od 29.04.2022 r. do 31.12.2022 y. :

= w zespolach wyjazdowych systemu Panstwowego Ratownictwa
Medycznego w rodzaju ratownictwo medyczne.

Wroclaw, dn. 30.03.2022 r.
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§1

Szczegotowe warunki konkursu ofert zwane w dalszej czgsci SWK okreslajg warunki
postepowania dotyczace zawierania uméw o udzielanie swiadczefi zdrowotnych przez
ratownikéw medycznych, pielegniarki i pielggniarzy systemu, w tym sposob przygotowania
i skladania ofert oraz sktadania srodkéw odwotawczych.

Organizatorem ww. konkursu ofert jest SP ZOZ pod nazwg Pogotowie Ratunkowe we
Wroclawiu z siedzibg we Wroclawiu, ul. Ziebicka 34-38, 50-507 Wroclaw, zwane dalej
Udzielajgcym zamOwienia, w strukturg ktérego wchodza miejsca wyczekiwania ZRM
wymienione w Wojewoddzkim Planie Dzialania Systemu, o ktérym mowa w art. 21 ust. 1
ustawy o Pafistwowym Ratownictwie Medycznym (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 2053 ze zm.).

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§2

Tlekroé w SWK jest mowa o:

1) Udzielajacym zaméwienia — rozumie si¢ przez to Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki
Zdrowotnej pn. Pogotowie Ratunkowe we Wroctawiu przy ul. Zigbickiej 34-38
reprezentowane przez Dyrektora lek. med. Zbigniewa Mladzkiego,

2) Przyjmujacym zaméwienie — osobie, ktéra zostala wybrana w trakcie postgpowania
konkursowego, z ktorg Udzielajagcy zamdwienia zawiera umowe o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych bedacych przedmiotem niniejszego postgpowania,

3) postepowaniu — rozumie si¢ przez to postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o
udzielanie $wiadczen zdrowotnych w trybie konkursu ofert,

4) ofercie — rozumie si¢ przez to ofert¢ w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego zlozona
przez oferenta, zgodnie z przedmiotem postgpowania okreslonym w ogloszeniu o
postepowaniu; oferta sktada si¢ z formularza ofertowego wraz z danymi o charakterze
informacyjnym dotyczacymi oferenta oraz innych dokumentéw wymaganych od oferenta
W postgpowaniu,

5) formularzu ofertowym — rozumie si¢ przez to pisemng cze$¢ oferty zawierajaca oferte
rzeczowa i cenowg wraz z odpowiedziami na pytania — zalgcznik nr 1 do SWK,

6) oferencie — rozumie si¢ przez to osobe, ktora ubiega si¢ o zawarcie umowy o udzielanie
$wiadczen zdrowotnych,

7) ogloszenie o postepowaniu — rozumie si¢ przez to ogloszenie o konkursie ofert,

8) wzorze umowy — rozumie si¢ przez to wzory umow stanowiace zalgczniki nr 4-7 do SWK,

9) wustawie o dzialalnoSci leczniczej — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (j.t. Dz.U. z 2021 r., poz. 711 ze zm.) dalej zwang ustawie
odz. 1,

10) ustawie o PRM - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym (j.t. Dz. U. z 2020 r., poz. 882 ze zm.) dalej zwana ustawie o
PRM,

11) pielegniarce, pielegniarzu systemu — rozumie si¢ przez to osobe, spelniajacg wymogi
okre$lone w art. 3 pkt 6 ustawy o PRM,

12) ratowniku medycznym — rozumie si¢ przez to osobg, spelniajaca wymogi okreslone w art.
10 lub 58 ustawy o PRM,

13) kierowniku specjalistycznego zespolu ratownictwa medycznego — rozumie si¢ przez to
osobe, o ktérej mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o PRM lekarz systemu wymieniony w art. 3
pkt 3 ustawy o PRM, z zastrzezeniem art. 36a ustawy o PRM w okresie ogloszenia stanu
zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii kierownikiem zespotu specjalistycznego
moze by¢ osoba wskazana przez dysponenta jednostki, bgdaca ratownikiem medycznym
lub pielegniarkg systemu.
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14) kierowniku podstawowego zespolu ratownictwa medycznego — rozumie si¢ przez to
osobg, o ktdrej mowa w art. 36 ust. 5 ustawy o PRM — osoba bedaca ratownikiem
medycznym lub pielegniarkg systemu, ktéra posiada doswiadczenie w udzielaniu
swiadczen zdrowotnych w zespole ratownictwa medycznego, lotniczym  zespole
ratownictwa medycznego lub szpitalnym oddziale ratunkowym w wymiarze co najmnie;j
5000 godzin w okresie ostatnich 5 lat wskazana przez dysponenta jednostki, z
zastrzezeniem art. 36 ustawy o PRM w okresie ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego
albo stanu epidemii kierownikiem podstawowego zespotu ratownictwa medycznego moze
by¢ osoba wskazana przez dysponenta jednostki, bedgca ratownikiem medycznym lub
pielegniarkg systemu.

15) wojewédzkim koordynatorze ratownictwa medycznego — rozumie si¢ przez to osobe, o
ktérej mowa w art. 29 ustawy o PRM,

16) udzielaniu $wiadczen zdrowotnych — rozumie sie przez to udzielanie $wiadczen
zdrowotnych w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 10 ustawy o dz. 1. polegajace na realizacji
zadan zawodowych ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 11 ust. 1 ustawy o
PRM oraz realizacji zadan zawodowych pielegniarki i pielegniarza systemu, o ktorych
mowa w szczegllnosci w art. 4 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 15.07.2011 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej (j.t. Dz.U. z 2020 r., poz. 562 ze zm.).

17)medycznych czynnosciach ratunkowych — rozumie si¢ przez to $wiadczenia opieki
zdrowotnej w rozumieniu przepiséw o $wiadczeniach opieki zdrowotne; finansowanych ze
srodkow publicznych, udzielanych przez jednostke systemu, o ktérej mowa w art. 32 ust. 1
pkt 2 ustawy o PRM, w warunkach pozaszpitalnych, w celu ratowania osoby w stanie
naglego zagrozenia zdrowotnego,

18) miejscu udzielania §wiadczen w ratownictwie medycznym:

miejsce zdarzenia w mysl art. 3 pkt 5 ustawy o PRM przy uzyciu Zespotow

ratownictwa medycznego stacjonujacych na terenie miasta Wroctawia w nastepuj acych

miejscach wyczekiwania ZRM:

ul. Jantarowa 20

ul. Ziebicka 34-38

ul. Ukryta 10

e ul. Bierutowska 59
e ul Inowroctawska 2
e ul. Kosmonautéw 274

e ul. Strzegomska 148

oraz w miejscach wyczekiwania ZRM poza obszarem miasta Wroctawia w nastepujacych

lokalizacjach:

e Gniechowice, ul. Katecka 49
e Sobobtka, ul. Strzelcow 2

Milicz, ul. Stawna 13

Otawa, ul. K. Baczynskiego 1

Jelez-Laskowice, ul. Technikéw 1

Strzelin, ul. Mickiewicza 18

Sroda Slaska, ul. Konstytucji 3-go Maja 7a

Trzebnica, ul. Kosciuszki 10

Zmigréd, ul. Lipowa 4

e  Woldéw, ul. Inwalidow Wojennych 26,

19) miejscu stacjonowania — rozumie si¢ przez to miejsce wyczekiwania zespotu ratownictwa
medycznego, oczekujacego na dyspozycje dyspozytora medycznego,

20) ,,doskonaleniu zawodowym” — rozumie si¢ przez to doskonalenie zawodowe ratownikéw
medycznych, o ktorym mowa w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 13 grudnia 2019
r. w sprawie doskonalenia zawodowego ratownikéw medycznych (Dz.U. z 2019 r., poz.
2464) dalej zwanym rozp. o dosk. zaw.,

21) ,0kresach edukacyjnych” — rozumie si¢ przez to okresy rozliczeniowe, o ktérych mowa
w § 3 rozp. o dosk. zaw.,
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22) zezwoleniu na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym, o ktérym mowa w art. 106 ust.
1 pkt 5 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami (j.t. Dz.U. z 2020 r., poz.
1268 ze zm.),

23) systemie ISO — rozumie si¢ przez to wdrozony przez Udzielajacego zamoéwienia
Systemem Zarzadzania Jakoscig ISO 9001:2015, dostgp do systemu na stronie
www.pogotowie-ratunkowe.pl w strefie pracownika, po uprzednim nadaniu uprawnien,

24) SWD PRM - rozumie si¢ przez to System Wspomagania Dowodzenia Panstwowego
Ratownictwa Medycznego zwanym dalej ,,SWD PRM”, o ktérym mowa w art. 24a ust. 1
pkt 1 ustawy o PRM,

25) URM - rozumie si¢ przez to wdrozony proces ,,Usluga Ratownictwa Medycznego” i
opisujace proces procedury,

26) URM/P/2 — rozumie si¢ przez to procedure ,Przyjecie zgloszenia, kodyfikacja i
dyspozycja wyjazdu ZRM”,

27) OTP/P/2 — rozumie sie przez to proces ,,Obstuga Techniczna Pojazdéw”.

Oferent
§3

Oferentami moga by¢:

1) osoby legitymujace si¢ posiadaniem fachowych kwalifikacji do udzielania swiadczen
zdrowotnych w zawodzie ratownika medycznego prowadzace jednoosobowsa
dziatalno$¢ gospodarcza w rozumieniu przepiséw Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo
przedsiebiorcow (jt. Dz.U. z 2021 r., poz. 162),

2) pielegniarki i pielegniarze systemu wykonujgcy swoj zawdéd w ramach dziatalnosci
leczniczej na zasadach okreslonych w ustawie o dzialalno$ci leczniczej oraz w
przepisach odrgbnych, po wpisaniu do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnosé
lecznicza w formie jednoosobowej dzialalnosci gospodarczej jako indywidualna
praktyka okre§lona w art. 5 ust. 2 pkt 2 lit. a) ustawy o dzialalnosci leczniczej z
wylgczeniem indywidualnej praktyki pielggniarskiej wylacznie w miejscu wezwania i
indywidualnej specjalistycznej praktyki pielggniarskiej wylgcznie w miejscu wezwania,

3) osoby posiadajace pelna zdolnoé¢ do czynnoscei prawnych.

W zwigzku z brzmieniem art. 132 ust. 3 i 133 ustawy o $Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych Oferent, w okresie obowigzywania umowy na
udzielanie $§wiadczen zdrowotnych objetych niniejszym postgpowaniem nie moze udzielaé
innych $wiadczen opieki zdrowotnej u Udzielajgcego zaméwienia na podstawie umowy o
prace, a takze nie moze udziela¢ $wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie umowy zawartej
bezposrednio z Narodowym Funduszem Zdrowia.

Stan zdrowia oferenta winien pozwala¢ na wykonywanie zawodu ratownika medycznego,
pielegniarki, pielggniarza w zespole wyjazdowym.

Oferent winien posiada¢ aktualng ksigzeczk¢ lub zaswiadczenie do celéw sanitarno-
epidemiologicznych.

Oferent winien speli¢ obowiazek wynikajacy z rozdzialu 6a Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 22 grudnia 2021 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie ogloszenia na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. U. z 2021 r., poz. 2398).

Oferent wykonujgcy zawdd ratownika medycznego winien mie¢ zaliczony ,.okres
edukacyjny”, jezeli byl zobowiagzany do jego zaliczenia zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie przepisami.

Oferent wykonujacy zawod pielegniarki, pielggniarza powinien legitymowad sig
kwalifikacjami i stazem w zawodzie wilasciwym dla pielegniarki systemu w rozumieniu
ustawy o PRM.

Oferent winien posiada¢ podpis elektroniczny w postaci certyfikatu e-ZLA (ZUS)
wydawanego bezplatnie przez Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych za posrednictwem aplikacji
gabinet.gov.pl lub podpisu kwalifikowanego zakupionego u jednego z certyfikowanych
dostawcdw w celu podpisywania dokumentacji medyczne;j.
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Oferentem skladajacym ofert¢ na udzielanie $wiadczen zdrowotnych z uprawnieniami do
kierowania pojazdem uprzywilejowanym moze by¢ osoba, ktéra:
1) ukonczyla 21 lat,
2) posiada prawo jazdy odpowiedniej kategorii, preferowana przez Udzielajacego zaméwienia
kat. C prawa jazdy,
3) uzyskata orzeczenie:
a) lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do kierowania pojazdem
uprzywilejowanym,
b) psychologiczne o braku przeciwwskazan psychologicznych do kierowania pojazdem
uprzywilejowanym,
4) ukonczyla kurs dla kierujacych pojazdami uprzywilejowanymi, jezeli byt wymagany do
uzyskania zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym,
5) posiada zezwolenie na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym w zakresie okre$lonej
kategorii prawa jazdy.
Oferent w celu prawidtowego przygotowania i zlozenia oferty powinien zapoznaé sie ze
wszystkimi informacjami zawartymi w szczegdlowych warunkach konkursu ofert i
materiatach informacyjnych o przedmiocie konkursu ofert.

Rozdzial 2
Przedmiot zamodwienia

§4

Przedmiotem zamoOwienia jest udzielanie $wiadczefi opieki zdrowotnej przez ratownikéw
medycznych, pielegniarki i pielegniarzy systemu realizowanych w zespotach ratownictwa
medycznego w rozumieniu ustawy o PRM, w warunkach pozaszpitalnych, w celu ratowania
osoby w stanie naglego zagrozenia zdrowotnego w ramach prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej w formach, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 SWK:

1) w zespolach wyjazdowych o standardzie ,,S” - skiad osobowy specjalistycznego zespohu
ratownictwa medycznego okresla art. 36 ust. 1 pkt I, ust. 3 i 4 ustawy o PRM —
kierownikiem zespotu specjalistycznego jest lekarz, z zastrzezeniem art. 36a ustawy o
PRM, w okresie ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii w sktad
zespotu specjalistycznego mogg wchodzi¢ trzy osoby posiadajace kwalifikacje
wymagane dla ratownika medycznego lub pielegniarki systemu.

2) w zespotach wyjazdowych o standardzie ,,P” - sklad osobowy podstawowego zespotu
ratownictwa medycznego okresla art. 36 ust. 1 pkt 2, ust. 3 i 5 ustawy o PRM —
kierownikiem zespotu podstawowego jest wyznaczona osoba przez kierownictwo miejsc
wyczekiwania ZRM posiadajaca doswiadczenie w udzielaniu $wiadezen zdrowotnych w
zespole ratownictwa medycznego, lotniczym zespole ratownictwa medycznego lub
szpitalnym oddziale ratunkowym w wymiarze co najmniej 5000 godzin w okresie
ostatnich 5 lat, z zastrzezeniem art. 36a ustawy o PRM w okresie ogloszenia stanu
zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii kierownikiem podstawowego zespotu
ratownictwa medycznego moze by¢ osoba wskazana przez dysponenta jednostki, bedaca
ratownikiem medycznym lub pielegniarkg systemu.

Ratownik medyczny wykonuje swoje zadania zgodnie z art. 11 ustawy o PRM oraz
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 16.12.2019 r. w sprawie medycznych czynnosci
ratunkowych i swiadczen zdrowotnych innych niz medyczne czynnodci ratunkowe, ktére moga
by¢ udzielane przez ratownika medycznego (Dz. U. 2019 r., poz. 2478).

Ratownik medyczny zobowigzany jest do stalego ,doskonalenia zawodowego”, o ktérym
mowa w rozp. o dosk. zaw.

Pielggniarka, pielegniarz systemu wykonuje swoje zadania, w szczegdlnosci zgodnie z art. 4
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 15.07.2011 r. o zawodach pielggniarki i poloznej (j.t. Dz.U. 2020 .,
poz. 562 ze zm.).

Pielggniarka, pielggniarz systemu zobowigzany jest do statego aktualizowania swojej wiedzy i
umiejetnosci zawodowych w réznych rodzajach ksztatcenia podyplomowego.



6. Swiadczenia zdrowotne udzielane sg zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w tym
zgodnie z obowigzujacymi u Udzielajacego zamoéwienia regulaminami, Regulaminem
organizacyjnym, procedurami wdrozonego Systemu Zarzadzania Jakoscig ISO, w
szczegoInosci procedurg URM ,,Usluga Ratownictwa Medycznego” i przynaleznymi do niej
procesami, innymi procedurami i zarzgdzeniami.

Realizacja przedmiotu zamowienia

§5

1. Swiadczenia zdrowotne beda udzielane catodobowo w systemie zmiennych dyzuréw wedlug
miesigcznych harmonogramoéw  ustalanych dla Przyjmujacego zamowienie przez
Udzielajacego zamdwienia, zapewniajagcych kompleksowos¢ i cigglo$é udzielania swiadczen.

2. Jednorazowa cigglo$¢ udzielania swiadczen nie moze trwac¢ dluzej, anizeli 24 h, w tym nie
dhuzej niz 12 h jako osoba kierujgca ambulansem.

3. Miesigczny harmonogram dyzuréw ustalany bedzie przez osobe upowazniong przez
Udzielajacego zamdwienia i bedzie on podawany do wiadomosci Przyjmujacego zamowienie
w terminie do 25-go dnia miesigca poprzedzajacego miesigc udzielania swiadczen.

4. Miesieczny harmonogram udzielania swiadczen ustalany bedzie na zasadach:

- do 50% w dniach i godzinach zaplanowanych przez Udzielajacego zaméwienia z
uwzglednieniem zapotrzebowania Udzielajagcego zamowienia, w pozostalym wymiarze w
dniach i godzinach zaproponowanych przez Przyjmujgcego zamowienie.

Przyjmujacy zamOwienie zobowigzany jest do zglaszania osobie upowaznionej przez
Udzielajacego zamowienia propozycji godzin i terminéw dyzuréw do dnia 15-go miesigca
poprzedzajacego miesiac udzielania swiadczen.

W przypadku niezgloszenia propozycji w ustalonym terminie Udzielajgcy zaméwienia sam
ustala harmonogram udzielania §wiadczen.

5. Udzielajagcy zaméwienia w harmonogramie okresla miejsce udzielania swiadczen (miejsce
wyczekiwania ZRM/Zespol).

6. Przyjmujagcy zamowienie zobowigzany jest do osobistego wykonywania $wiadczen
zdrowotnych.

7. W razie niemoznosci udzielania §wiadczen dopuszcza si¢ powierzenie wykonania $wiadczen

zdrowotnych innej osobie (zastepcy), ktora to posiada uprawnienia do wykonywania zawodu
ratownika medycznego, pielegniarki, pielegniarza systemu z zastrzeZeniem ust. 2 niniejszego
paragrafu. Przyjmujgcy zamoéwienie obowigzany jest wskazaé zastgpce zapewniajacego
cigglos¢ udzielania kompleksowych §wiadczen zdrowotnych.
Osoba zastgpcy wyloniona musi by¢ sposréd ratownikéow medycznych, pielegniarek i
pielggniarzy systemu zwigzanych z Udzielajagcym zamowienia umowsa cywilnoprawng o
udzielanie $wiadczen zdrowotnych, ktéra to osobg pisemnie zaakceptuje Udzielajacy
zamOwienia. Niewskazanie zastgpcy spehniajgcego ww. wymogi lub brak pisemnej akceptacji
przez Udzielajacego zamdwienie oznacza¢ bedzie nieusprawiedliwione niestawiennictwo na
zaplanowanym dyzurze.

8. W toku realizacji zamdwienia dopuszcza si¢ wystapienie 30 dniowej przerwy w udzielaniu
$wiadczen. Nastgpié ona moze w nastgpstwie pisemnego wniosku o jej udzielenie przez
Przyjmujacego zamowienie. W szczegllnie uzasadnionych przypadkach Udzielajgcy
zamdwienia moze wyrazi¢ zgode¢ na przerwe¢ diuzsza anizeli 30 dni.

Warunkiem jej udzielenia jest mozliwos¢ zapewnienia przez Udzielajgcego zamdwienia

ciggloéci udzielania kompleksowych swiadczen zdrowotnych.

Termin udzielenia przerwy w wykonywaniu $wiadczen musi by¢ zawnioskowany przez

Przyjmujacego zamowienie i zaakceptowany pisemnie przez Udzielajgcego zaméwienia.

Z tytutu nieotrzymania zgody na wystapienie przerwy w realizacji zamowienia nie przystuguje

Przyjmujacemu zamowienie odszkodowanie ze strony Udzielajacego zamdwienia.
Przyjmujacego zamowienie obowigzuje:



b

1) wykonywanie zadan ratownika medycznego, pielegniarki, pielegniarza systemu zgodnie z
przepisami wymienionymi w § 4 oraz z nalezyta starannoscia, zgodnie z zasadami etyki
zawodowej, poszanowaniem praw pacjenta, dbaloscia o jego bezpieczenistwo,
wykorzystujac wskazania aktualnej wiedzy medycznej,

2) petnienie dyzuru w umundurowaniu i obuwiu ochronnym wedhig wzoru ustalonego przez
Udzielajacego zamoéwienia, zgodnym z zalgcznikiem nr 3, tabela 1. rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 17 grudnia 2019 r. w sprawie oznaczenia systemu Pafistwowe
Ratownictwo Medyczne oraz wymagan w zakresie umundurowania czlonkéw zespotéw
ratownictwa medycznego (Dz.U. z 2019 r. poz. 2487),

3) bezwzgledny =zakaz spozywania alkoholu i $rodkéw odurzajacych na dyzurze,
niepodejmowanie pracy pod wpltywem alkoholu i $rodkéw odurzajacych,

4) bezwzgledny zakaz palenia papieroséw w ambulansach, na terenie miejsc wyczekiwania
ZRM poza miejscami do tego celu wyznaczonymi,

5) niezwloczne zawiadomienie upowaznionej osoby przez Udzielajacego zamdwienia lub
dyspozytora medycznego o nieprzewidzianej nieobecnosci i innych przypadkach losowych
uniemozliwiajacych stawienie si¢ na zaplanowanym dyzurze; wszelkie tego typu sytuacje
Przyjmujacy zaméwienie ma obowigzek niezwlocznie udokumentowaé Udzielajacemu
zamowienia,

6) podjgcie czynnoscei majacych na celu zorganizowanie za siebie zastgpstwa zgodnie z ust. 7
niniejszego paragrafu,

7) bezwzgledny zakaz samowolnej zamiany dyzuréw,

8) punktualne rozpoczynanie wykonywania swiadczefi zgodnie z ustalonym harmonogramem
dyzurdw,

9) potwierdzenie swojej obecnosci na zaplanowanym dyzurze w sposéb przyjety u
Udzielajacego zamoéwienia poprzez podpisanie listy obecnosci,

10) przejgeie dyzuru od poprzedniego zespolu, sprawdzenie stanu lekéw i wyrobow
medycznych, stanu tlenu, sprawnoéci urzadzen i sprz¢tu medycznego, osoba kierujaca
ambulansem przejmuje pojazd, sprawdza jego stan techniczny oraz stan paliwa,
odpowiada za wypetnienie karty drogowe;j,

11) zapoznanie si¢ z raportem z poprzedniego dyzuru, skladem osobowym pelnigcym dyzur w
zespole, zarzadzeniami wywieszonymi na ogolnej tablicy ogloszen, wpisaniu do ksiazki
raportéw personelu zauwazonych w czasie obejmowania dyzuru brakéw i uwag w
przypadku ich wystapienia,

12) zalogowanie sig do systemu SWD PRM zgodnie z nadanym loginem i posiadanym hastem,

13) po otrzymaniu powiadomienia o zdarzeniu, potwierdzenie przyjecia zlecenia i niezwloczne
udanie si¢ do ambulansu celem wyjazdu, po dotarciu na miejsce zdarzenia niezwloczne
rozpoczgcie medycznych czynnoéciach ratunkowych, réwniez w miejscu stacjonowania
zespotu i w trakcie transportu, do chwili przekazania pacjenta do najblizszego, pod
wzglgdem czasu dotarcia szpitalnego oddzialu ratunkowego lub szpitala wskazanego przez
dyspozytora medycznego lub wojewddzkiego koordynatora ratownictwa medycznego,

14) po przybyciu na miejsce zdarzenia ratownik medyczny, pielegniarka, pielegniarz systemu
obowiazany jest:

a) zatrzymac¢ ambulans w bezpiecznym miejscu,

b) wspoldziataé w zespole medycznym,

¢) dokonaé oceny miejsca zdarzenia (bezpieczefistwa poszkodowanego i
cztonkéw zespotu, rozpozna¢, czy nie doszlo do wycieku $rodkow
chemicznych),

d) w razie koniecznosci wspétdziatania z innymi stuzbami takimi jak: Lotnicze
Pogotowie Ratunkowe, Panstwowa Straz Pozarna, Policja, WOPR, Straz
Miejska, MOPS, PCK zawiadomi¢ dyspozytora wysylajacego Dyspozytorni
medycznej i odnotowac t¢ czynno$é¢ w karcie zlecenia wyjazdu,

e) wykonywa¢ polecenia kierownika zespoh, a w razie potrzeby wykonywaé
samodzielnie czynnosci ratunkowe zgodnie z posiadanymi uprawnieniami i
kwalifikacjami zawodowymi,



f) umiejetnie dokonywac oceny stanu zdrowia i selekcji oséb w stanie naglego
zdarzenia zdrowotnego,

g) wykonywaé czynno$ci i zabiegi ratunkowe z nalezyts starannoscia, z
uwzglednieniem ich specyfikacji i wlasciwej kolejnosci postgpowania,

h) prowadzi¢ postgpowanie przeciwwstrzasowe,

i) przestrzegac zasad aseptyki i antyseptyki,

j)  w przypadku zespohu podstawowego zdecydowac czy pacjent moze pozostaé
w domu bez potrzeby dalszej opieki medycznej, czy wymaga
przetransportowania do SOR lub szpitala,

k) udzieli¢ pacjentowi, badZz osobom z jego otoczenia wskazdwek i informacji
dotyczacych dalszego postgpowania z pacjentem,

1) w razie koniecznosci przewiez¢ pacjenta ambulansem do SOR lub szpitala,

m) w trakcie transportu przebywanie z pacjentem w czeSci medycznej
ambulansu, state nadzorowanie, komunikowanie si¢ z pacjentem, udzielanie

jemu wsparcia psychicznego,

15) w przypadku stwierdzenia choroby zakaznej podlegajacej przymusowe]j hospitalizacii,
ratownik medyczny, pielggniarka, pielggniarz zarzadza natychmiastowe przewiezienie
pacjenta do szpitala,

16) po dostarczeniu pacjenta z choroba zakazng do szpitala ratownik medyczny, pielegniarka,
pielegniarz obowigzany jest dokona¢ natychmiastowej dezynfekceji ambulansu, zglosi¢ ten
fakt dyspozytorowi medycznemu i podja¢ niezbedne dziatania zgodnie z obowigzujacymi
w Pogotowiu procedurami,

17) w razie katastrofy lub wypadku, ktéry powoduje wigksza liczbe ofiar, ratownik medyczny,
pielegniarka, pielggniarz systemu zobowigzany jest:

a) zorganizowac akcje ratunkowg na miejscu zdarzenia,

b) w razie potrzeby zwrdci¢ sie¢ do dyspozytora medycznego o skierowanie
dodatkowych stuzb, pracownikow Pogotowia, badz dostarczenie lekéw,
materiatéw opatrunkowych, sprzetu medycznego, itp.,

¢) do wspdlpracy z wojewodzkim koordynatorem ratownictwa medycznego i
wykonywania jego polecen,

18) w razie naglego zdarzenia ratownik medyczny, pielgegniarka, pielegniarz zobowigzany jest
udzieli¢ pomocy medycznej wszystkim osobom poszkodowanym, a nie jedynie osobie do
ktorej zostat wezwany,

19) w trakcie udzielania $wiadczen zdrowotnych ratownik medyczny, pielegniarka, pielggniarz
jest zobowigzany do wypetnienia dokumentacji medycznej (KZW, KMCR), a nast¢pnie na
wydrukowanej dokumentacji potwierdzi¢ poprzez whasnorgczny podpis 1 przystawianie
imienne;j pieczatki,

20) po zakonczeniu akcji ratunkowej na miejscu zdarzenia ratownik medyczny, pielegniarka,
pielegniarz systemu zobowigzany jest sprawdzic¢ i dopilnowaé, aby uzyty sprzgt medyczny
i inne materialy zostaly zabrane z miejsca akcji ratunkowej, a po powrocie do miejsca
stacjonowania zespolu nalezycie uporzadkowac i zabezpieczy¢, podda¢ dezynfekcji i
sterylizacji zgodnie z obowigzujacymi procedurami,

21) osoba bedgca kierownikiem zespotu zobowigzana jest do dokonywania na tablecie statego
statusowania czynnosci zespotu,
22) po zakonczeniu realizacji zlecenia wyjazdu kierownik zespolu zobowigzany jest do
zakonczenia aktywnej KZW w systemie SWD PRM,
23) po powrocie do miejsca wyczekiwania ZRM ratownik medyczny, pielggniarka, pielegniarz
zobowigzany jest:
a) uzupetni¢ wymagana dokumentacj¢ medyczng pod wzgledem merytorycznym,
wprowadzié dane do uzytkowanego sytemu teleinformatycznego,
b) uzupetni¢ leki i materiaty opatrunkowe,

24) podczas pelnienia dyzuru, w czasie pomigdzy wykonywaniem poszczegdlnych czynnosci
przebywanie w pokoju socjalnym na terenie miejsca wyczekiwania ZRM w gotowoséci do
udzielania $wiadczen, pozostawanie w stalej gotowosci do wyjazdu, kierownik zespolu
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odpowiedzialny jest za niezwloczny (zgodnie z procedurami) wyjazd zespohu do
zdarzenia,

25) uzywanie mienia Udzielajgcego zaméwienia zgodnie z wiasciwosciami i przeznaczeniem
tego mienia,

26) dbalos¢ o czystos¢ i porzadek w ambulansie i miejscu jego stacjonowania,
pomieszczeniach socjalnych, a takze prawidtowe postgpowanie z odpadami,

27) przekazanie dyzuru zmiennikowi, w tym informacji w zakresie koniecznosci uzupelnienia
lekéw i materialéw opatrunkowych oraz stanu technicznego wyposazenia medycznego
ambulansu,

28) zakoficzenie dyzuru poprzez wylogowanie z systemu SWD PRM, z tym ze nie wolno
zaprzesta¢ wykonywania swiadczen po uplywie czasu wyznaczonego harmonogramem
dyzur6w bez zgloszenia si¢ zmiennika, w przypadku jego braku opuszczenie stanowiska
jest mozliwe tylko za zgoda dyspozytora medycznego lub kierownictwa miejsca
wyczekiwania ZRM,

29) potwierdzenie czasu ukonficzenia dyzuru stosownym wpisem w liscie obecnosci,

30) przestrzeganie przy wykonywaniu niniejszej umowy tajemnicy zawodowej, obowiazkéw
okreslonych w przepisach Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia
27.04.2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1) oraz ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781), ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o
prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (j.t. Dz.U. z 2020 r., poz. 849).

31) bezwzgledny zakaz udzielania informacji o zgonach pacjentéw zaktadom pogrzebowym,
informowania bliskich osoby zmartej o funkcjonujacych zakiadach pogrzebowych.

. Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do stalego doskonalenia zawodowego w réznych

formach ksztalcenia poprzez uczestniczenie w kursach, szkoleniach, seminariach
organizowanych przez uprawnione podmioty, potwierdzanych dyplomem, certyfikatem lub
$wiadectwem ich ukonczenia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
Przyjmujacy zamowienie wykonujgcy zawdd ratownika medycznego zobowigzany jest do
posiadania i okazywania karty doskonalenia zawodowego na kazde wezwanie Udzielajacego
zamowienia, zdobywania punktéw edukacyjnych i zaliczania okreséw edukacyjnych.
Zapoznanie si¢ i stosowanie obowigzujagcych regulaminéw, w tym Regulaminu
organizacyjnego, procedur wdrozonego Systemu Zarzadzania Jakoscig 1SO, innych procedur
i zarzadzefi Udzielajgcego zaméwienia w zakresie realizacji umowy, a w szczegdlnosci
procedur: teletransmisja, postgpowanie z pacjentem psychiatrycznym oraz neurologicznym.
Nieznajomos¢ obowigzujacych regulaminéw, procedur i zarzadzen nie zwalnia Przyjmujacego
zamowienie z odpowiedzialnosci w przypadku ich naruszenia.

Ratownicy medyczni, pielegniarki i pielegniarze systemu z uprawnieniami do kierowania
pojazdem uprzywilejowanym, tj. spelniajacy warunki, o ktérych mowa w § 3 ust. 8 SWK
oprocz obowigzkow wynikajgcych z wykonywania zawodu medycznego zobowigzani sg do:
pobrania dokumentéw pojazdu przed przystapieniem do dyzuru oraz karty drogowe;j,
wykonania obstugi codziennej pojazdu przed przystapieniem do dyzuru i po jego
zakonczeniu oraz potwierdzenia podpisem w karcie drogowej sprawnosci pojazdu,
poddawania si¢ wyrywkowej kontroli trzezwosci przeprowadzonej przez Udzielajacego
zamoOwienia,

rzetelnego i czytelnego wypehiania na biezaco obowigzujacych dokumentdw,

przekazania po skoriczonej pracy ambulansu wraz z kompletnym wyposazeniem i teczkg
pojazdu, osobie zmieniajacej lub innej upowaznionej osobie,

ponoszenia odpowiedzialnosci za sprzet radiotelefoniczny oraz jego sprawno$é,

posiadania aktualnego prawa jazdy oraz zezwolenia na kierowanie pojazdem
uprzywilejowanym,

whasciwej eksploatacji pojazdu,

utrzymywania ambulansu w czysto$ci oraz dbalosci o tad i porzadek wewnatrz ambulansu,



10) w okresie zimowym utrzymywanie bezpiecznej przejezdnosci dla ambulansu na drodze
wyjazdowej/przyjazdowej na terenie miejsca wyczekiwania ZRM, w ktorej pelniony jest
dyzur,

11) przestrzegania termindw wykonania przegladow migdzyokresowych i przegladéw
rejestracyjnych pojazdu,

12) przekazania niesprawnego ambulansu do Technicznej Stacji Obstugi Pogotowia w przypadku
awarii pojazdu wraz z przekazaniem uwag odnosnie zauwazonych niesprawnosci,

13) uzupehienia paliwa i umycia pojazdu przed pozostawieniem ambulansu w wyznaczonym
miejscu,

14) kierowanie pojazdem zgodnic z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie,

15) uzywanie ambulansu zgodnie z jego przeznaczeniem.

13. Miejscem udzielania $wiadczef jest obszar dziatania Pogotowia Ratunkowego we Wroctawiu,
w tym miejsca wyczekiwania ZRM.

14. Termin udzielania S$wiadczen zdrowotnych od 29.04.2022 r. do 31.12.2022 r.

15. Udzielajacy zamowienia udostgpnia Przyjmujacemu zaméwienie mienie niezbedne do
wykonywania zamoéwienia.

16. Minimalna zadeklarowana liczba godzin do zakontraktowania na kazdy miesigc trwania
umowy nie moze by¢ nizsza niz 84 h/mies.

Zasady i wysoko$¢ finansowania Swiadczen

§7

1. Jednostkg kalkulacyjng do naliczania przez Przyjmujgcego zamowienie wynagrodzenia za
udzielone w ramach umowy $wiadczenia zdrowotne jest godzina (zegarowa) dyzuru.

2. Udzielajacy zaméwienia przewiduje finansowanie udzielanych swiadczen w wysokosci stawek
godzinowych nie wyzszych niz:

a. w przypadku udzielania $wiadczen zdrowotnych i kierowania ambulansem w trakcie
dyzuru brutto 47 zl/godz. bez wzgledu na dzien tygodnia i pore dnia,

b. w przypadku udzielania $wiadczen zdrowotnych bez kierowania ambulansem
w trakcie dyzuru brutto 47 zl/godz. bez wzgledu na dzien tygodnia i porg dnia;

3. Na podstawie art. 99b ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziafalnosci leczniczej (t.). z
2021 r., poz. 711 ze zm.) Udzielajgcemu zamdwienia przystuguje za kazda godzing pracy
dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci 30% stawki godzinowej okreslonej w ust. 2.

4. Okresem rozliczeniowym pomigdzy Udzielajgcym zamoéwienia a Przyjmujagcym zamowienie
z tytulu udzielania $wiadczen b¢dzie miesige kalendarzowy.

5. Udzielajacy zamo6wienia prowadzi w formie elektronicznej miesigczng ewidencjeg liczby godzin
wykonania umowy, ktérg przesyfa poczta elektroniczng na wskazany przez Przyjmujacego
zamOwienie adres e-mail w celu potwierdzenia zgodnosci i akceptacji. W przypadku
stwierdzenia nieprawidlowosci Przyjmujacy zaméwienie niezwlocznie przesyla informacije
zwrotng. Brak informacji o nieprawidlowosciach w terminie 3 dni od przestania wiadomosci
Przyjmujgcemu zamowienie bgdzie uwazany za akceptacje ewidencji.

6. Naleznoé¢ z tytutu wykonywania umowy bedzie wyplacana Przyjmujgcemu zaméwienie co
miesigc na podstawie wystawionej przez Udzielajagcego zamowienia faktury (tzw.
.Samofakturowanie™), w oparciu o przestang i zaakceptowang ewidencje.

7. Udzielajacy zaméwienia zobowigzany jest wystawi¢ fakture w terminie do 10 dni po uptywie

miesigca, za ktéry ma zosta¢ wyptacona naleznos¢.
8. Wyplata wynagrodzenia nastgpuje poprzez przelanie Srodkow na konto bankowe
Przyjmujacego zamdwienie w terminie do 7 dni od daty wystawienia faktury.

9. Przyjmujacy zamdéwienie wyraza zgode na wystawianie w jego imieniu przez Udzielajacego
zamoéwienia faktur za dany miesiac bez jego podpisu. Brak informacji o nieprawidtowosciach
w terminie 3 dni od przestania faktury Przyjmujagcemu zamdwienie bedzie uwazany za
akceptacje faktury.
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Rozdzial 3
Sposéb przygotowania oferty
§8

1. Oferent zobowigzany jest ztozy¢ oferte w formie pisemne;.
2. Oferta w formie pisemnej obejmuje:

1)
2)

wypelnienie formularza ofertowego stanowigcego zatgcznik nr 2 i 3 do SWK,
dokumenty i oswiadczenia wymienione w ust. 4, 5 i 8 niniejszego paragrafu.

3. Formularz ofertowy zawiera:

1) dane identyfikacyjne oferenta: imi¢ i nazwisko, nazwisko rodowe, adres zamieszkania,
adres prowadzonej praktyki pielggniarskiej lub dziatalnosci gospodarczej, jezeli jest inny
niz adres zamieszkania, nr telefonu, adres e-mail,

2) nr PESEL,

3) nr REGON lub wyciag z CEIDG,

4) nr NIP - osoby prowadzace dziatalnosé gospodarcza,

5) informacje o posiadanym wyksztatceniu i wykonywanym zawodzie,

6) informacj¢ o posiadanych/odbywanych specjalizacjach,

7) informacj¢ o ukonczonych kursach kwalifikacyjnych,

8) informacje o odbytych szkoleniach,

9) oferowang stawke za 1 godzing udzielania $wiadczen,

10) oferowang liczbg godzin udzielania $wiadczen miesigcznie,

11) proponowany rejon operacyjny udzielania §wiadczen.

4. Dokumenty:

Piclegniarka, pielegniarz systemu:

D
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9

zaswiadczenie wiasciwej OIPiP o wpisie do rejestru podmiotéw wykonujacych
dziatalno$¢ lecznicza,

zaswiadczenie o posiadanym nr identyfikacyjnym REGON Ilub oéwiadczenie o
niezwlocznym dostarczeniu nr w przypadku dokonania wyboru oferenta,

dyplom ukoniczenia liceum medycznego lub uczelni oraz $wiadectwo ukoniczenia liceum
w przypadku wyksztalcenia $redniego,

prawo wykonywania zawodu,

dyplom posiadanej specjalizacji (jezeli oferent posiada specjalizacje),

kartg szkolenia specjalizacyjnego (jezeli oferent odbywa specjalizacje),

zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego (jezeli oferent ukonczyl kurs
kwalifikacyjny),

dokumenty potwierdzajace 3 letni staz pracy, o ktérym mowa w art. 3 pkt 6 ustawy o
PRM (zaswiadczenia od pracodawcy, $wiadectwa pracy, inne),

dokumenty potwierdzajace staz pracy, o ktérym mowa w art. 36 ust. 5 ustawy o PRM
(zaswiadczenia od pracodawcy, swiadectwa pracy, inne),

10) polisa OC pielggniarki na warunkach okre$lonych przez Udzielajacego zaméwienia, tj. na

kwote 30.000 euro na jedno zdarzenie i 150.000 euro na wszystkie zdarzenia, ktérych
skutki sa objete umowa lub oswiadczenie o przedlozeniu polisy w dniu podpisania
umowy, jednak nie p6Zniej niz przed pierwszym dniem okresu obowigzywania umowy.
W przypadku pielggniarek, pielegniarzy systemu skladajacych oferte réwniez na
kierowanie pojazdem uprzywilejowanym, polisa musi réwniez obejmowaé szkody
dotyczace udostgpnionych przez Udzielajacego ambulanséw w min. wysokosci 15.000 zt,

11) zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan zdrowotnych do

wykonywania zawodu pielegniarki, pielegniarza w zespole wyjazdowym.

Ratownik medyczny:

1)

dyplom potwierdzajacy uzyskanie tytulu zawodowego ratownik medyczny oraz
swiadectwo ukonczenia szkoly policealnej w przypadku wyksztatcenia $redniego, lub inne
dokumenty wynikajace z art. 10 ust 4 ustawy o PRM, potwierdzajace prawo do
wykonywania zawodu ratownika medycznego,
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2) dokumenty potwierdzajace staz pracy, o ktérym mowa w art. 36 ust. 5 ustawy o PRM

(za$wiadczenia od pracodawcy, $wiadectwa pracy, inne),

3)zaswiadczenie o posiadanym nr identyfikacyjnym REGON lub o$wiadczenie o
niezwlocznym dostarczeniu nr w przypadku dokonania wyboru oferenta,

4)polisa OC ratownika medycznego na warunkach okreslonych przez Udzielajgcego
zamOwienia, tj. na kwote 30.000 euro na jedno zdarzenie i 150.000 euro na wszystkie
zdarzenia, ktérych skutki sg objete umowa lub oswiadczenie o przediozeniu polisy w dniu
podpisania umowy, jednak nie pdzniej niz przed pierwszym dniem okresu obowigzywania
umowy. W przypadku ratownikéw medycznych sktadajgcych oferte rowniez na kierowanie
pojazdem uprzywilejowanym, polisa musi réwniez obejmowa¢ szkody dotyczace
udostepnionych przez Udzielajagcego ambulanséw w min. wysokosci 15.000 zi,

5) orzeczenie lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
zawodu ratownika medycznego w zespole wyjazdowym.

Oferent skladajacy oferte rowniez na kierowanie ambulansem:

1) prawo jazdy,

2) orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do kierowania pojazdem
uprzywilejowanym,

3) orzeczenie psychologiczne o braku przeciwwskazan psychologicznych do kierowania
pojazdem uprzywilejowanym,

4) zaswiadczenie o ukonczeniu kursu dla kierujacych pojazdami uprzywilejowanymi,

5) zezwolenie na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym w zakresie okreslonej kategorii
prawa jazdy,

6) zaswiadczenie Udzielajacego zamdwienia o przeprowadzonej jezdzie prébne;.

5. Dodatkowo oferenci, ktérzy byli wczesnie] zatrudnieni jako ratownicy medyczni, pielegniarki i
pielegniarze skladaja kopie certyfikatow z odbytych szkolen i seminariow oraz kopie¢ karty
doskonalenia zawodowego z zaliczonym ,,okresem edukacyjnym”, jezeli zobowigzani byli do
zaliczenia okresu rozliczeniowego.

6. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 4 i 5 muszg by¢ zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

7. Udzielajacy zamdwienia moze zada¢ przedstawienia oryginatu dokumentu, w przypadku gdy
kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwodci co do jej zgodnosci z oryginatem, a
Udzielajgcy zamoOwienia nie moze sprawdzic jej autentycznosci w inny sposoéb.

8. W przypadku, gdy oferent byt uprzednio zatrudniony u Udzielajagcego zaméwienia na
stanowisku ratownika medycznego, pielegniarki, pielegniarza systemu, w tym z uprawnieniami
do kierowania pojazdem uprzywilejowanym i od tego czasu nie nastgpily okolicznosci
wplywajace na zmiang tresci dokumentéw Udzielajacy zamoéwienia zwalnia oferenta z
obowiazku sktadania dokumentéw wymienionych w ust. 41 5.

9. Oswiadczenie oferenta stanowiace zalgcznik nr 1:

a) o zapoznaniu si¢ z trescig ogloszenia o konkursie ofert, zapoznaniu si¢ z ninigjszymi
warunkami SWK, wzorem umowy i przyjeciu ich bez zastrzezen,

b) o obowigzku zawarcia polisy OC i przedlozeniu Udzielajgcemu zamoéwienia oraz
zapewnieniu jej cigglodci w trakcie obowigzywania umowy,

¢) o zgodnosci ztozonych dokumentow z oryginatami,

d) zgode na przetwarzanie danych osobowych.

Rozdzial 4
Sposob skladania ofert

§9

1. Oferte sporzadza sig, pod rygorem niewaznosci, w jezyku polskim, w sposob czytelny
(wypetiong na komputerze lub czytelnie nieScieralnym atramentem) na drukach
udostepnionych przez Udzielajacego zamowienia (zalqgczniki nr 1-3 i 8 do SWK) lub wedhug
tych wzoréw.
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. Do wszystkich dokumentéw sktadanych w jezykach obcych nalezy dostarczy¢ ich thumaczenia

na jezyk polski dokonane przez thumacza przysiegltego.

. Kazda strona oferty oraz jej zatacznikow powinna by¢ opatrzona kolejnym numerem strony

W prawym gormym rogu.

. Oferta powinna by¢ podpisana przez oferenta.

. Wszelkie miejsca, w ktorych oferent nanidst zmiany winny by¢ parafowane przez oferenta.

. Oferent moze ztozy¢ tylko jedng ofert¢ dotyczaca niniejszego postepowania.

. Oferent nie moze zlozy¢ oferty czastkowej na wybrany przez siebie zakres udzielanych

swiadczen, wymienionych w § 4 ust. 1.

. Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
. Oferta wraz z zalgcznikami powinna by¢ zlozona w zamknigtej kopercie opisanej drukowanymi

literami lub pismem komputerowym w nastepujacy sposéb:

»OFERTA NA SWIADCZENIA ZDROWOTNE RATOWNIKOW MEDYCZNYCH,
PIELEGNIAREK I PIELEGNIARZY SYSTEMU W ZESPOLACH WYJAZDOWYCH
RTM W OKRESIE 29.04.2022-31.12.2022”

Termin i miejsce zlozenia oferty

§ 10

Warunkiem przystapienia do konkursu ofert jest zlozenie przez oferenta oferty i wymaganych
dokumentéw w formie pisemnej w miejscu i czasie wyznaczonym przez Udzielajacego
zamowienia.
Oferte nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 15.04.2022 r. do godz. 9:00 w Dziale Kadr, Plac
i Szkolenia Pogotowia Ratunkowego we Wroclawiu, ul. Zigbicka 34-38 — II p. pok. 205.
Skiadajacy ofert¢ osobiscie (lub osoba skiadajaca oferte w imieniu oferenta) zapoznany bedzie
z numerem, pod jakim zostala zarejestrowana jego koperta.
Oferte przestang droga pocztows uwaza si¢ zatozong, jezeli:

1) data stempla pocztowego (data nadania nie jest pozniejsza niz termin skiadania ofert

okreslony w ogloszeniu oraz

2) wplynie ona do Udzielajacego zamo6wienia nie pézniej niz w dniu otwarcia ofert.
W razie watpliwosci przy sporzadzaniu oferty dodatkowych informacji mozna zasiegngé
dzwonigc pod nastgpujace numery telefonow: 71 77 31 521, 71 77 31 524.

§11

Oferent moze uzupehic¢ zlozong przez siebie oferte pod warunkiem, ze Udzielajacy zamdwienia
otrzyma pisemne powiadomienie o uzupetnieniu oferty przed uptywem terminu sktadania ofert.
Powiadomienie musi by¢ oznaczone w taki sam sposéb jak oferta oraz dodatkowo zawieraé
dopisek ,,UZUPELNIENIE OFERTY”.

Oferent moze, przed uplywem terminu sktadania ofert, wycofa¢ ztozona przez siebie oferte, pod
warunkiem, ze Udzielajacy zaméwienia otrzyma pisemne oswiadczenie oferenta o wycofaniu
oferty.

W przypadku wycofania zlozonej oferty, oferent moze, przed uplywem terminu skladania ofert,
ztozy¢ nowa ofertg z zachowaniem warunkéw okre§lonych w SWK.

Po uplywie terminu skladania ofert, oferent jest zwigzany oferta do czasu rozstrzygniecia
postgpowania.

Po otwarciu ofert, ztozone do konkursu formularze wraz z wszelkimi zalgczonymi
dokumentami nie podlegajg zwrotowi.
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Rozdzial 5
Tryb otwarcia i kryteria oceny ofert
§12

Otwarcie ofert nastapi w dniu 15.04.2022 r. o godz. 10:00 w siedzibie Udzielajgcego zaméwienia —
Wroclaw, ul. Ziebicka 34-38, sala nr 302 na III pigtrze budynku administracyjno-biurowego.

§13

1. Oceny ofert oraz rozstrzygni¢cia konkursu dokona Komisja Konkursowa, ktérg powoluje
zarzadzeniem wewnetrznym Dyrektor Pogotowia Ratunkowego we Wroctawiu.
2. Oferty beda oceniane wedlug nastgpujacych kryteriow:

Etap 1

pozytywnie zaliczona jazda prébna ambulansem (oferenci posiadajacy uprawnienia do
kierowania pojazdem uprzywilejowanym),

Etap I1

Tlos¢
Kryteria oceny ofert pkt
Jako$é

‘Wyksztalcenie

wyzsze kierunkowe (licencjat, mgr) 5
Doswiadczenie zawodowe

co najmniej 5 lat pracy w wykonywaniu
zawodu ratownika medycznego w zespotach
wyjazdowych ZRM lub LPR 15
Dodatkowe kwalifikacje

posiadanie certyfikatow doskonalenia
zawodowego takich jak: ALS, BLS, PALS,
ITLS, kurs doskonalgcy, seminarium lub inne -
min. 2 kursy 5

Dostepnosé

Dyspozycyjno$é
powyzej 120 h miesiecznie 20
jedyne miejsce udzielania §wiadczen po
Zawarciu umowy 25
Cena
Cena za 1 godz. udzielanych $wiadczen
Obnizenie ceny na dany rodzaj swiadczen
zdrowotnych o 10% 5
Ciaglos¢
Zawarcie umowy na caly okres, na ktéry
ogloszone jest postepowanie konkursowe 5
Kompleksowosé

Kierowanie ambulansem

oferent posiadajacy prawo jazdy kat. C oraz
zezwolenie  na kierowanie = pojazdem
uprzywilejowanym przy jednoczesnie
pozytywnie zaliczonej jezdzie probnej 20
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oferent posiadajacy prawo jazdy kat. B oraz
zezwolenie  na  kierowanie  pojazdem

uprzywilejowanym przy jednoczesnie
pozytywnie zaliczonej jezdzie probnej 10
Max. ilos¢ punktéw do zdobycia 100

Udzielajacy zaméwienia bedzie brat takze pod uwage dobra opinie¢ w $rodowisku pracy,
umiejetnos¢ wspolpracy w zespole, wykonywanie zawodu z nalezyta starannoécig, zgodnie z
zasadami etyki zawodowej, poszanowaniem praw pacjenta.
W przypadku wigkszej liczby ofert anizeli zapotrzebowanie Udzielajagcego zamoéwienia,
Udzielajgcy zaméwienia poza kryteriami wskazanymi w ust. 2 zastrzega sobie prawo wyboru
oferentéw w szczegodlnosci wedhig oceny kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 3.
Udzielajacy zaméwienia ma prawo do dostosowania w umowie liczby zaproponowanych przez
oferenta godzin udzielania $wiadczeni, jednakze w wymiarze nie nizszym niz wymagany
minimalny limit godzin.

§ 14

Komisja Konkursowa odrzuci oferte:

1) zlozong przez oferenta po terminie,

2) zawierajaca nieprawdziwe informacje,

3) Jezeli oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podal proponowanej liczby godzin lub
ceny $wiadczen zdrowotnych,

4) jezeli zawiera razaco niska cene w stosunku do przedmiotu zaméwienia,

5) jezeli oferta jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow,

6) jezeli oferent ztozyl oferte alternatywna,

7) jezeli oferent lub oferta nie spetniaja wymaganych warunkéw okreslonych w przepisach
prawa oraz warunkow SWK okreslonych przez Udzielajacego zamdwienia,

8) zlozong przez oferenta, z ktérym zostala rozwigzana przez Udzielajacego zamdwienia
umowa o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika, umowa o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych w okreslonym rodzaju lub zakresie w trybie natychmiastowym z przyczyn
lezacych po stronie Przyjmujgcego zaméwienie,

9) zlozong przez oferenta, ktérego dotychczasowa praca lub s$wiadczenie ustug jest
negatywnie oceniane przez Udzielajgcego zamowienia,

W przypadku gdy oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta

zawiera braki formalne, Komisja wzywa oferenta do usunigcia tych brakéw w wyznaczonym

terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

Rozdzial 6
Rozstrzygniecie konkursu
§15

Rozstrzygnigcie konkursu nastapi dnia 22.04.2022 r. poprzez ogloszenie listy oferentéw, ktérzy
zlozyli najkorzystniejsze oferty - listy wywieszone beda na tablicy ogloszen II p. budynku
administracyjno biurowego oraz bedg zamieszczone na stronie internetowej Pogotowia
Ratunkowego www.pogotowie-ratunkowe.pl.

Pouczenie o srodkach odwolawczych przyshugujacych oferentowi w toku post¢powania
konkursowego
§16

W toku postgpowania konkursowego w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen

zdrowotnych, do czasu zakoniczenia postepowania, oferent moze zlozyé do Komisji
umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.
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2. Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie
$wiadczen zdrowotnych ulega zawieszeniu, chyba, Zze z tresci protestu wynika, Ze jest on
oczywiscie bezzasadny.

3. Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej
odpowiedzi skladajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

4. Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

5. Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigciu niezwlocznie zamieszcza sig¢ na tablicy
ogloszen oraz na stronie internetowe]j Udzielajacego zamdwienia.

6. W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnosc¢.

§17
1. Oferent bioracy udzial w postepowaniu moze wnies¢ do Dyrektora Pogotowia Ratunkowego
we Wroclawiu, w terminie 7 dni od dnia ogloszenia o rozstrzygnigciu postgpowania
konkursowego, odwotanie dotyczace rozstrzygniecia postgpowania. Odwolanie wniesione po
terminie nie podlega rozpatrzeniu.
2. Odwolanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwotania
wstrzymuje zawarcie uméw o udzielanie §wiadczen zdrowotnych.

§18
Srodki odwotawcze nie przystuguja na:
1) wybdr trybu postgpowania,
2) niedokonanie wyboru oferenta,
3) uniewaznienie postgpowania konkursowego.

Uniewaznienie i odwolanie konkursu
§19

1. Dyrektor Pogotowia Ratunkowego uniewaznia postgpowanie konkursowe w sprawie zwarcia
umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych, gdy:

1) nie wplyngta zadna oferta.

2) wplyneta jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2,

3) odrzucono wszystkie oferty,

4) nastgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie postgpowania lub
zawarcie umowy nie lezy w interesie Udzielajacego zamoéwienia, czego nie mozna bylo
wczesniej przewidzied.

2. Jezeli w toku konkursu ofert wptynela tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, Komisja
moze przyjaé te oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogloszony ponownie na tych samych
warunkach konkurs ofert nie wptynie wigcej ofert.

§ 20

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odwotania Konkursu ofert w catosci lub w czeéci, bez
koniecznosci podawania przyczyn, do przesunigcia terminu skladania ofert oraz przesunigcia
terminu rozstrzygni¢cia konkursu.
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W zalgezeniu:

1.
2.

W

Zalgcznik nr 1 — oswiadczenie oferenta.

Zalgcznik nr 2 — oferta ratownik medyczny, pielegniarka, pielegniarz systemu z uprawnieniami
do kierowania pojazdem uprzywilejowanym,

Zalgcznik nr 3 — oferta ratownik medyczny, pielegniarka, pielegniarz systemu.

Zalgcznik nr 4 — wzor umowy ratownik medyczny z uprawnieniami do kierowania pojazdem
uprzywilejowanym,

Zalgceznik nr 5 — wzor umowy pielggniarka, pielggniarz z uprawnieniami do kierowania
pojazdem uprzywilejowanym,

Zalgceznik nr 6 — wzor umowy ratownik medyczny,

Zalgcznik nr 7 — wzor umowy pielegniarka, pielegniarz systemu.

Zalgceznik nr 8 — oswiadczenie o braku okolicznosci zmieniajgcych tre$¢ wezesniej ztozonych
dokumentéw.

Zalgcznik nr 9 — obowigzek informacyjny RODO.
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