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0 udzielanie §wiadczen zdrowotnych w zespole wyjazdowym o standardzie ,,S”
realizujacym ushugi transportu medycznego

FAWAE covoreimnuisn 2022 r., we Wroctawiu pomiedzy

Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej pn. Pogotowie Ratunkowe we Wroclawiu przy
ul. Zigbickiej 34-38,

reprezentowanym przez Dyrektora lek. med. Zbigniewa Milgdzkiego,

zwanym w dalszej czgsci umowy Udzielajacym zamo6wienia,

a Lekarzem, zwanym w dalszej cz¢éci umowy Przyjmujacym zamoéwienie.

Paiill suewsoncmmmmmpmnmonn Zamieszkaty/a ..................... Zameldowany/a:.....................
Zarejestrowana W ee.eeeeearensasaens Izbie Lekarskiej pod numerem: ................oooviiiiiieeiiniieiianinnnn,
Nazwa praktyki lekarskiej: .........ccoooiiiiiiiiiiiiii s » REGONY (oiiisiisinnsnsnsss

Na podstawie art. 26 i 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (j.t. Dz.U. z 2022 r., poz.
633) oraz w wyniku dokonania przez Udzielajacego zaméwienia wyboru oferty w trybie konkursu ofert, strony
zawieraja umowe o nastepujacej tresci:

w

§1.

Udzielajacy zamowienia zleca, a Przyjmujacy zamowienie zobowiazuje sie udzielaé §wiadczenia zdrowotne
w zakresie ustug specjalistycznego transportu medycznego, a takze w razie koniecznoéci w wypadku
naglego zachorowania lub stanu naglego zagrozenia zycia.

Miejscem udzielania $wiadczen jest caly rejon operacyjny Pogotowia Ratunkowego we Wroctawiu.
Transporty moga odbywac si¢ réwniez na terenie catego kraju lub poza jego granicami, zgodnie z umowami
zawartymi przez Udzielajacego zamdwienia. Decyzj¢ o miejscu wykonywania $wiadczen podejmuje
kierownik jednostki organizacyjnej, z-ca kierownika jednostki organizacyjnej, kierownik komérki
organizacyjnej.

$wiadczenia udzielane sa catodobowo w dni powszednie, soboty, niedziele i swieta.

Przyjmujacy zaméwienie w czasie peinienia dyzuréw nie jest pracownikiem Pogotowia Ratunkowego we
Wroctawiu i w trakcie udzielania $wiadczen zdrowotnych jest samodzielny co do wyboru metody i zakresu
udzielanego $wiadczenia oraz nadzoru nad czynnosciami personelu.

Swiadczenia zdrowotne beda udzielane zgodnie z aktualng wiedzg medyczng, standardami medycznymi,
dostepnymi metodami i srodkami oraz ze szczeg6lng starannoscia.

§2.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez Przyjmujacego zaméwienie nastgpuje na podstawie zgloszen
przyjmowanych w Pogotowiu Ratunkowym we Wroclawiu - Dyspozytorni transportu sanitarnego.

Zlecenie wyjazdu dokonane przez dyspozytora medycznego w zadnym przypadku nie podlega weryfikacji
przez Przyjmujacego zamdwienie.

§ 3.

Przyjmujacy zaméwienie udziela $wiadczenia zdrowotnego zgodnie ze zleceniem wyjazdu, po uzyskaniu
informacji o zleceniu transportu, o ktérym mowa w § 2 umowy do chwili przekazania pacjenta do miejsca
wskazanego w zleceniu wyjazdu.

Przyjmujgcy zaméwienie zobowiazany jest ponadto do wspoldziatania z innymi podmiotami leczniczymi, w
szczego6lnosci dzialajacymi w ramach systemu Pafistwowego Ratownictwa Medycznego, przede wszystkim
w warunkach wypadkéw masowych i katastrof, a takze do wspdlpracy ze stuzbami i jednostkami
organizacyjnymi takimi jak Pafstwowa Straz Pozarna, Policja, Straz Miejska, WOPR, MOPS czy PCK, w
tym do wykonania badania zatrzymanych na zlecenie organéw $cigania oraz stwierdzania zgondw
koronerskich.
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§ 4.

Przyjmujacy zamowienie udziela $wiadczen zdrowomych, okreslonych w niniejszej umowie, przy
wykorzystaniu $rodkéw transportu medycznego, materialéw medycznych, lekow, sprzetu, aparatury
medycznej, facznosci radiowej i innych $rodkéw Udzielajacego zamdéwienia, niezbednych do udzielania
pomocy medycznej zgodnie ze standardami i na poziomie aktualnej wiedzy medycznej.

Udzielajacy zaméwienia udostgpnia Przyjmujacemu zamowienie do nieodplatnego Kkorzystania
pomieszczenia socjalne i sanitarne Udzielajacego zamowienia.

Przyjmujacy zaméwienie nie moze wykorzystywac srodkow transportu medycznego, lekow, Srodkow
medycznych oraz sprzetu i aparatury medycznej do udzielania innych, niz okreslonych w niniejszej
umowie §wiadczen zdrowotnych.

Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje sie do stosowania umundurowania i obuwia ochronnego wg. wzoru
przyjetego przez Udzielajacego zamowienia.

Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do ufrzymywania czystoSci w  udostgpnionych
pomieszczeniach.

§ 5.

Przyjmujacy zaméwienie ponosi odpowiedzialno$¢ w pelej wysokosci szkody za zawinione zniszczenie,
uszkodzenie lub utrate rzeczy udostepnionych przez Udzielajgcego zaméwienia.

W razie wyrzadzenia szkody przez kilku czionkéw zespolu wyjazdowego kazdy z nich ponosi
odpowiedzialnos¢ za czeéé szkody proporcjonalnie do stopnia winy i przyczynienia si¢ do powstania
szkody. Jesli nie mozna ustali¢ stopnia winy i przyczynienia si¢ poszczeg6lnych oséb do powstania
szkody, odpowiadaja one w czg$ciach réwnych.

§6.

Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje sig do rzetelnego wykonywania swiadczen zdrowotnych.
Przyjmujagcy zamoéwienie nie moze odmowié¢ dyspozytorowi medycznemu, kierownikowi jednostki
organizacyjnej, z-cy dyrektora , kierownikowi komorki organizacyjnej wykonania powierzonego zadania.
Przyjmujacy zamdéwienie zobowigzuje si¢ uzupehia¢ wiedze i umiejetnosci medyczne poprzez udziat w
szkoleniach i zawodowych kursach doskonalacych.

§7.

Przyjmujacy zam6wienie zobowiazuje si¢ do udzielania informacji o sposobie wykonywania umowy osobie
uprawnionej i upowaznionej przez Udzielajacego zaméwienia.

Obowiazek, o ktéorym mowa w ust. 1 dotyczy udzielania $wiadczen zdrowotnych oraz uzywania lekéw,
materialéw medycznych, sprzetu i aparatury medycznej.

§8.

Przyjmujacy zaméwienie jest zobowigzany do :

I;

Rzetelnego prowadzenia dokumentacji medycznej wedlug zasad obowigzujgcych w publicznych zakladach
opicki zdrowotnej — wskazanej przez Udzielajacego zaméwienia oraz innych wewngtrznych dokumentow
obowigzujacych w Pogotowiu, w szczegdlnosci zobowigzany jest do czytelnego i prawidtowego
wypehiania dokumentacji w wersji papierowe;j i elektronicznej.
Zaznajomienia sie i przestrzegania aktualnego stanu wiedzy w dziedzinie medycyny ratunkowej, innych
procedur, regulaminéw, w tym Regulaminu organizacyjnego i zarzadzenn wewngtrznych dotyczacych
dzialalno$ci Pogotowia Ratunkowego w zakresie realizacji umowy oraz wymagan NFZ (przepisy, w tym
zarzagdzenia Prezesa NFZ, warunki realizacji uméw).
Przestrzegania przy wykonywaniu niniejszej umowy tajemnicy zawodowej, obowigzkow okreslonych w
przepisach Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) z
dnia 27.04.2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1) oraz ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781), ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku
Praw Pacjenta (j.t. Dz.U. z 2020 r., poz. 8§49 ze zm.).
Poddania sie kontroli przeprowadzanej przez Udzielajacego zamoéwienia lub przez upowaznionych i
uprawnionych pracownikéw Narodowego Funduszu Zdrowia, w zakresie okreslonym w ustawie z dnia 27
sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne]j finansowanych ze $rodkéw publicznych (j.t. Dz. U. z
2019 r., poz. 1373 ze zm.), a w szczegllnosci:

1) liczby irodzaju udzielonych $wiadczen,
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2) prowadzonej i wymaganej dokumentacji medycznej oraz poddania si¢ kontroli innym
uprawnionym organom w zakresie ich dziatania.

5. Posiadania w okresie wykonywania niniejszej umowy aktualnego za$wiadczenia lekarza medycyny pracy o
braku przeciwskazan zdrowomych do wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w § 1 umowy, a takze
aktualnej ksiazeczki zdrowia lub zaswiadczenia do cel6w sanitarno-epidemiologicznych.

Przyjmujacy zaméwienie wykonuje badania na wlasny koszt.

§9.

1. Przyjmujacy zamodwienie jest zobowigzany ubezpieczy¢ si¢ od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu
udzielania $wiadczef zdrowotnych, w tym od odpowiedzialnosci za szkody zwigzane z przeniesieniem
choréb zakaznych, w tym HIV i wirusami hepatotropowymi, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Przyjmujgcy zaméwienie, pod rygorem rozwigzania umowy bez wypowiedzenia, ma obowiazek
zabezpieczy¢ ciaglos¢ i wazmos¢ polisy OC w okresie zwigzania umowa z Udzielajgcym zaméwienia oraz
przedlozenia kopii polisy Udzielajgcemu zaméwienia.

Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ dostarczy¢ polisg na kolejny okres na 3 dni przed uplywem
terminu waznosci polisy.

§ 10.

Odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzong przy udzielaniu $wiadczen w zakresie udzielonego zamoéwienia
ponoszg solidarnie Udzielajacy zamdwienia i Przyjmujgcy zamdwienie!.

§11.

Przyjmujacy zaméwienie o$wiadcza, ze wykonywane przez niego ushigi wchodza w zakres prowadzonej
dzialalnosci gospodarczej, o ktérej mowa w art. 10 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od os6b fizycznych (j.t. Dz. U. z 2020 ., poz. 1426 ze zm.) i samodzielnie rozlicza si¢ z Urzedem
Skarbowym i Zaktadem Ubezpieczen Spolecznych zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa.

§ 12.

1. Przyjmujgcy zaméwienie zobowigzany jest do osobistego wykonywania $wiadczen bedacych przedmiotem
niniejszej umowy.

2. W razie niemozno$ci wykonywania niniejszej umowy dopuszcza si¢ powierzenie wykonania $wiadczen
zdrowotnych innej osobie (zastgpcy), ktdra posiada uprawnienia do wykonywania zawodu lekarza oraz
kwalifikacje niezbgdne do swiadczenia ustug medycznych bedacych przedmiotem niniejszej umowy.

3. Przyjmujgcy zamoéwienie jest obowiazany wskazaé zastgpce zapewniajacego cigglo$é udzielania
kompleksowych swiadczen zdrowotnych. Osoba zastgpcy wyloniona musi byé spoéréd lekarzy zwigzanych
z Pogotowiem Ratunkowym we Wroctawiu umowg cywilnoprawng o udzielanie §wiadczen zdrowotnych,
ktora to osobg pisemnie zaakceptuje Udzielajagcy zaméwienia. Niewskazanie zastepcy spetiajacego ww.
wymogi lub brak pisemnej akceptacji przez Udzielajagcego zamoéwienia oznaczaé bedzie
nieusprawiedliwione niestawiennictwo na zaplanowanym dyzurze.

4. W toku realizacji zaméwienia dopuszcza si¢ wystapienie 30 dniowej przerwy w udzielaniu $wiadczen.
Nastapi¢ ona moze w nastgpstwie pisemnego wniosku o jej udzielenie przez Przyjmujacego zamdwienie.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Udzielajagcy zamoéwienia moze wyrazi¢ zgode na przerwe
dtuzsza anizeli 30 dni.

Warunkiem jej udzielenia jest mozliwo$¢ zapewnienia ciaglosci udzielania kompleksowych $wiadczefi
zdrowotnych.

Termin udzielenia przerwy w wykonywaniu $wiadczen musi by¢ zawnioskowany przez Przyjmujacego
zamoéwienie i zaakceptowany pisemnie przez Udzielajacego zaméwienia.

Z tytulu nieotrzymania zgody na wystapienie przerwy w realizacji zaméwienia nie przystuguje
Przyjmujacemu zamoéwienie odszkodowanie ze strony Udzielajacego zamdwienia.

§ 13.

Przyjmujacy zamowienie moze zakonczy¢ udzielanie $wiadczen i opusci¢ stanowisko dopiero po przekazaniu
obowigzkéw lekarzowi podejmujgcemu sig ich realizacji lub w przypadku jego braku za zgoda dyspozytora
Dziatu Transportu Medycznego, kierownika jednostki organizacyjnej, z-cy dyrektora, kierownika komorki
organizacyjne;j.

T Zgodnie z art. 27 ust. 7 ustawy o dzialalnoéci leczniczej (j.t. Dz.U. z 2022 r., poz. 633).
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§ 14.

Miesieczny harmonogram udzielania $wiadczen dalej zwanych ,,dyzurami” ustalany bedzie na zasadach:
do 30 % w dniach i godzinach zaplanowanych przez Udzielajacego zaméwienia, w pozostalym wymiarze w
dniach i godz. zaproponowanych przez Przyjmujacego zaméwienie.?
Udzielajacy zamowienia okresla w harmonogramie miejsce udzielania §wiadczen.
Propozycja godzin dyzuréw skiadana przez Przyjmujacego zamowienie nie moze by¢ mniejsza niz ...
godzin miesi¢cznie.
Miesigczny harmonogram dyzuréw ustalony przez Udzielajagcego zamoéwienia na zasadach okreslonych w
ust. 1 podawany bedzie do wiadomosci Przyjmujacego zamdwienie do 25-go dnia miesiaca
poprzedzajacego miesigc udzielania §wiadczefi. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest do zglaszania
Udzielajgcemu zamdwienia (Kierownikowi Podstacji) propozycji godzin i terminéw dyzuréw do dnia 20-go
miesigca poprzedzajgcego miesige udzielania swiadczen.
Udzielajacy zaméwienia prowadzi w formie elektronicznej miesigczna ewidencije liczby godzin wykonania
umowy, ktorg przesyla poczta elektroniczng na wskazany przez Przyjmujacego zamdéwienie adres e-mail w
celu potwierdzenia zgodno$ci i akceptacji. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci Przyjmujacy
zaméwienie niezwlocznie przesyla informacje zwrotng. Brak informacji o nieprawidlowosciach w terminie
3 dni od przestania wiadomosci Przyjmujacemu zamowienie bedzie uwazany za akceptacje ewidencji.

§ 15.

Strony ustalaja, ze wynagrodzenie za jedna godzing dyzuru Przyjmujacego zamowienie z tytutu wykonania
niniejszej umowy wynosi brutto:
a. brutto ... zl/godz. bez wzgledu na dzien tygodnia i porg dnia,
b. w112 dzieh Wielkanocy, w dniach 24, 25, 26 i 31 grudnia - w godz. od 7:00 dnia danego do 7:00
dnia nastepnego wg. stawki okreslonej w pkt. a zwigkszonej o 50%,

. Udzielajgcy zaméwienia przyjmuje, ze praca w dniach wymienionych w ust. 1 pkt b niniejszego paragrafu

rozpoczyna sie o godz. 7:00 dnia danego i koniczy o godz. 7:00 dnia nastgpnego.

. Nalezno$¢ z tytulu wykonywania umowy bedzie wyplacana Przyjmujacemu zamowienie co miesigc na

podstawie wystawionej przez Udzielajacego zaméwienia faktury (tzw. ,,samofakturowanie”), w oparciu o
przestang i zaakceptowang ewidencjg.

. Udzielajgcy zamowienia zobowigzany jest wystawi¢ fakture w terminie do 10 dni po uptywie miesiaca, za

ktéry ma zosta¢ wyplacona naleznosc.

. Wyplata wynagrodzenia nastepuje poprzez przelanie §rodkéw na konto bankowe Przyjmujacego zamoéwienie

w terminie do 7 dni od daty wystawienia faktury.

. Przyjmujacy zamoéwienie wyraza zgod¢ na wystawianie w jego imieniu przez Udzielajagcego zaméwienia

faktur za dany miesigc bez jego podpisu. Brak informacji o nieprawidlowoéciach w terminie 3 dni od
przestania faktury Przyjmujacemu zamdéwienie bgdzie uwazany za akceptacjg faktury.

§ 16.

Strony ustalajag kare umowng za niewykonanie §wiadczen objetych niniejsza umowa, ktéra wynosi 100%
wynagrodzenia, jakie przyshigiwatoby Przyjmujgcemu zaméwienie gdyby umowa byla wykonana zgodnie z
ustalonym harmonogramem. Kara umowna obejmuje nieusprawiedliwione niewykonywanie §wiadczen,
ktére jest rownoznaczne z nicustaleniem zastgpcy na czas nieobecnosci Przyjmujacego zamoéwienie na
zaplanowanym dyzurze.

7 zastrzezeniem ust. 1 Strony ustalaja kare umowna w wysokoscei 12-krotnosci stawki godzinowej brutto

przypadajacej za dany dyzur za kazdy przypadek niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy, w

szczegllnodci:

1) niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkéw, w tym okreslonych w § 81 § 14 umowy,

2) za opGznienie wyjazdu zespolu wynikajgce z winy Przyjmujacego zamoéwienie,

3) =zachowania sprzecznego z zasadami etyki lekarskiej w trakcie udzielania $wiadczen,

4) niestosowania si¢ do aktualnego stanu wiedzy w dziedzinie medycyny ratunkowej, innych procedur,
regulaminéw, w tym Regulaminu organizacyjnego i zarzadzen Udzielajacego zamdwienia,

5) udzielania $wiadczen zdrowotnych objetych niniejsza umowg w zakresie mnigjszym niz liczba godzin
wynikajgca z § 14 ust. 2 umowy z wylaczeniem przypadkoéw, kiedy Przyjmujacy zamdéwienie zapewni
zastepce na zaplanowanych dyzurach zgodnie z zasadami okre$lonymi w § 12.

Okreslone w ust. 1 i2 kary podlegaja sumowaniu, tj. sg liczone za kazdy przypadek osobno.

W przypadku, gdy szkoda wynikajaca z niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkow

przewyzszy okreslone w ust. 1 i 2 kary umowne, Udzielajacy zamoéwienia moze od Przyjmujacego

zamowienie dochodzi¢ odszkodowania na zasadach ogdlnych.

? Zgodnie z zapisami zawartymi w szczegolowych warunkach konkursu ofert i materialach informacyjnych o
przedmiocie konkursu ofert.
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5. Przyjmujacy zaméwienie wyraza zgode na potracenie kary umownej z naleznego jemu wynagrodzenia.
§17.

1. Przyjmujacego zaméwienie obowigzuje bezwzgledny zakaz udzielania bliskim osoby zmarlej informacji o
funkcjonujacych zaktadach pogrzebowych.

2. Przyjmujgcego zaméwienie obowigzuje takze bezwzgledny zakaz udzielania informacji o osobach zmarlych
zaktadom pogrzebowym.

§ 18.

1. Niniejszg umowe¢ zawiera si¢ na czas okreslony od ................... s o IR————

Umowa moze zosta¢ rozwigzana z waznych przyczyn przez kazda ze stron z Jjednomiesiecznym okresem

wypowiedzenia przypadajacym na koniec miesigca kalendarzowego.

3. Umowa moze zosta¢ rozwiazana przez Udzielajagcego zaméwienia bez zachowania okresu wypowiedzenia

w przypadku razgcego naruszenia postanowien umowy, w tym przede wszystkim:

1) samowolnego oddalenia si¢ z miejsca wykonywania obowiazkéw przed przybyciem zmiennika,

2) wykorzystywania sprzgtu i aparatury medycznej przez Przyjmujacego zaméwienie w innym celu niz
wykonywanie ustug objetych zakresem niniejszej umowy,

3) odmowy udzielenia $wiadczenia medycznego,

4) niestosowania si¢ do wskazan aktualnej wiedzy medycznej w zakresie medycyny ratunkowej, procedur
wdrozonego systemu zarzadzania jakoscig ISO, innych procedur, regulaminéw, w tym Regulaminu
organizacyjnego i zarzadzen wewnetrznych Udzielajacego zamowienia,

5) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zaplanowanym dyzurze,

6) wykonywania ushig w stanie nietrzezwosci ub pod wplywem $rodkéw odurzajacych,

7) przekazywania informacji o zgonie pacjenta jednostkom nieuprawnionym, tj. zakladom pogrzebowym,

8) informowania os6b bliskich osobie zmarlej o zaktadach pogrzebowych,

9) niedopemienia obowiazkéw, o ktérych mowa w § 8 i § 9 niniejszej umowy,

10)utraty prawa wykonywania zawodu lekarza, zawieszenia w prawie wykonywania zawodu lub
ograniczenia w wykonywaniu okre§lonych czynnosci medycznych.

4. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
Udzielajacego zaméwienia, w szczegdélnosci dotyczacych finansowania transportow medycznych,
Udzielajgcy zaméwienia moze rozwiazaé umowe za 1-tygodniowym wypowiedzeniem.

5. Umowa ulega rozwigzaniu bez wypowiedzenia rowniez w przypadku udzielania przez Przyjmujacego
zaméwienie §wiadczen opieki zdrowotnej w Pogotowiu Ratunkowym we Wroclawiu w ramach umowy o
prace (w zw. z art. 132 ust. 3 i 133 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze érodkéw
publicznych) z dniem zawarcia umowy o prace.

§19.

Za zgoda obu stron Przyjmujacy zaméwienie moze wykonywaé $wiadczenia zdrowotne poza okreslonym w
niniejszej umowie zakresem, zgodnie z dziatalnoscia statutows Udzielajacego zamowienia.

§ 20.

Strony dopuszczajg dokonanie zmian postanowien zawartej umowy z tym zastrzezeniem, ze w przypadku zmian
niekorzystnych dla Udzielajacego zaméwienia i w sytuacji kiedy, zachodzitaby koniecznos¢ zmiany tresci
oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Przyjmujacego zaméwienie, wprowadzenie takich zmian wynika z
okolicznoéci, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

§21.

Zmiany do niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej za wyjatkiem zmiany adresu zamieszkania lub
zameldowania Przyjmujgcego zaméwienie, o ktérych Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest poinformowaé
pisemnie Udzielajacego zamdéwienia,

§ 22.
W sprawach nieunormowanych niniejsza umows majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
§23.
Wszelkie spory mogace wynikna¢ przy realizacji niniejszej umowy rozstrzygaé bedzie sad wiasciwy dla

Udzielajacego zaméwienia.
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§ 24,

Niniejsza umowa zostala sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

Stron.
PRZYJMUJACY ZAMOWIENIE UDZIELAJACY ZAMOWIENIA
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