POGOTOWIE RATUNKQWE
WE WROCLAWIU Zafgcznik nr 5 do SWK

ul. Zigbicka 34-38, 50-507 Wroctaw

tel. 717 400, f
NIP 3502554 460 R o B KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych)
(Dz.U.UE.L. z 2016 r. Nr 119, str.1) (dalej jako: ,RODQ”), informujemy Pania/Pana o sposobie
i celu, w jakim przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe, a takze o przystugujgcych Pani/Panu
prawach, wynikajgcych z regulacji o ochronie danych osobowych:

il

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Pogotowie Ratunkowe we
Wroctawiu ul.  Zigbicka 34-38, 50-507 Woroctaw, tel. (71)7731500, e-mail:
sekretariat@pogotowie-ratunkowe.pl.

WyznaczyliSmy inspektora ochrony danych, z ktérym moze Pani/Pan kontaktowac sie
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych poprzez: email:
iod@pogotowie-ratunkowe.pl lub pisemnie na adres administratora danych.

Dane osobowe uzyskane w zwigzku z rekrutacja bedziemy wykorzystywaé¢ w celu
realizacji procesu rekrutacji, a w przypadku pozytywnego rozpatrzenia Pani/Pana oferty,
dane bedziemy wykorzystywa¢ w celu zawarciu i realizacji umowy o udzielanie
swiadczen zdrowotnych.

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne do realizacji wyzej
wymienionych celow. Do zawarcia umowy wymagamy podania przez Panig/Pana
danych wskazanych na formularzu ofertowym (jesli te dane nie zostang podane przez
Panig/Pana, nie bedzie mozliwe zawarcie umowy). Dodatkowo prosimy o inne dane,
ktore nie majg wpltywu na zawarcie umowy, ale jezeli ich nie otrzymamy, nie bedziemy
mogli, np. dzwoni¢ pod numer kontaktowy lub kontaktowacé sie za posrednictwem poczty
elektronicznej).

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

a) Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych przekazana w formularzu
ofertowym (art. 6 ust. 1 a) RODO);

b) art. 6 ust. 1 b) RODO - przetwarzanie danych jest niezbedne do zawarcia i wykonania
umowy kontraktowej oraz podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza;

c) wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. cie)
RODO);

d) nasz uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO) — w zakresie danych zebranych
podczas postepowania rekrutacyjnego. Mamy uzasadniony interes w tym, aby
sprawdzi¢ czy Pani/Pana kwalifikacje, zdolnosci i umiejetnosci odpowiadaja
ustalonym kryteriom postepowania rekrutacyjnego.

Pani/Pana dane osobowe bedziemy przechowywacé przez okres 3 lat po zakoriczonym

procesie rekrutacyjnym, chyba Zze prawo nakazuje ich dalszego przechowywanie.

W przypadku zawarcia umowy przez okres 10 lat po jej zakonczeniu.

Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ przekazane podmiotom wykonujacym zadania
publiczne, oraz innym podmiotom upowaznionym na podstawie umow powierzenia
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przetwarzania danych, jezeli obowigzek ich przekazania wynika z obowigzujgcych
przepisdéw prawa.

Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, nie bedg
podlegaé profilowaniu, oraz przekazaniu poza Europejski Obszar Gospodarczy.

W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Pani/Panu

nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych,

b) prawo zgdania sprostowania/poprawienia Pani/Pana danych osobowych;

c) prawo zadania usuniecia danych osobowych przetwarzanych bezpodstawnie;
informujemy, ze w zakresie, w jakim Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane na
podstawie zgody ma Pani/Pan prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych
osobowych w dowolnym momencie;

d) prawo zgdania ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych;

e) prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych ze
wzgledu na Pani/Pana szczegdlng sytuacje — w przypadkach, gdy przetwarzamy
dane na podstawie naszego prawnie usprawiedliwionego interesu;

f) prawo do przenoszenia Pani/Pana danych osobowych, tj. prawo otrzymania od nas
swoich danych osobowych. Prawo do przenoszenia danych osobowych przystuguje
tylko co do tych danych, ktére przetwarzamy na podstawie Pani/Pana zgody;

g) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogoélnego rozporzgdzenia
o ochronie danych osobowych.

W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sig na podstawie zgody

osoby na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje

Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie i ma charakter

dobrowolny. Cofniecie to nie ma wplywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano

na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujacym prawem.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy

przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa.



